
Wir suchen ab 1.9.2026: 
 
Auszubildende/r 
Kaufleute Tourismus und Freizeit 
(m/w/d) 
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Arbeiten in der UNESCO-Welterbestadt Regensburg 

Regensburg - am nördlichsten Punkt der Donau gelegen - ist Heimat für fast 180.000 Menschen aus 
zahlreichen Nationen. Die hohe Lebensqualität, die reiche Geschicke und die eindrucksvolle Architektur 
prägen das Stadtbild und machen Regensburg seit 2006 zu einer ausgezeichneten UNESCO-
Welterbestadt. Auch der Donaulimes, ein weiterer UNESCO-Titelträger, spiegelt die Bedeutung 
Regensburgs wider. Als wirtschaftsstarker Standort mit mehreren DAX-Unternehmen, über 30.000 
Studierenden und einer lebendigen Gastronomie- und Kulturszene ist Regensburg eine Stadt mit hoher 
Dynamik. 

Die Regensburg Tourismus GmbH (RTG) ist die offizielle Tourismusorganisation der Stadt (DMO). 
Seit ihrer Gründung im April 2005 gestalten rund 50 Mitarbeitende das touristische Profil Regensburgs – 
für Gäste der Stadt ebenso wie für unsere vielfältigen Kunden. Unser Leistungsspektrum umfasst das 
nationale und internationale Tourismusmarketing, den Betrieb der Tourist-Information, sowie das Event- 
und Locationmanagement – u. a. im marinaforum REGENSBURG und den Historischen Sälen. 

 

Ab 1. September 2026 suchen wir Auszubildende für 
 

Kauffrau / Kaufmann für Tourismus und Freizeit (w/m/d) 
 
 
Das erwartet Sie: 
 
• eine 3jährige, fundierte Ausbildung mit inhaltlicher Vielseitigkeit in allen Bereichen der RTG 
• moderne und nachhaltige Firmenwerte: 

o offene Feedbackkultur 
o Zukunftsorientierung 
o wir achten auf unseren ökologischen Fußabdruck und arbeiten nachhaltig und inklusiv 
o LGBTQIA+ freundliches Arbeitsumfeld 

• ein innovatives und unkompliziertes Team 
• persönliche Betreuung durch deine/n Ausbildungsmentor:in und ein Ausbilder:innen-Team 
• Verantwortung: eigene Azubi-Projekte und Budgetverantwortung 
• Talentförderung mit Perspektiven nach der Ausbildung 
• Unterstützung in allen Lebenslagen, wie z.B. der Wohnungssuche oder im Formulardschungel 
• kostenloses Azubi-Ticket für den ÖPNV 
• kostenlose Getränke 
• angemessene Vergütung  

 
  



   Willkommen bei uns – gestalten Sie mit uns die Zukunft des Tourismus in Regensburg! 
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Was wir von Ihnen erwarten: 
 
• Schulabschluss: mindestens Mittlere Reife 
• Alter: mindestens 18 Jahre 
• Freude am Umgang mit Gästen, Kund:innen und an Teamarbeit mit Verantwortung 
• gute Umgangsformen und gepflegtes Erscheinungsbild 
• Zuverlässigkeit 
• Spaß am Organisieren und Planen 
• gute Fremdsprachenkenntnisse (zumindest in Englisch) 
• gute Technik- und EDV-Kenntnisse (MS Office, gängige Meetingsoftware wie Zoom oder MS Teams 

u.ä.) 
 
 
Sie möchten sich in einem dynamischen Umfeld mit starker kommunaler Anbindung engagieren? Sie 
bringen Organisationstalent, strategisches Denken und ein Gespür für Tourismus mit? Dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail an: 

        RTG@regensburg.de 

Regensburg Tourismus GmbH 
Prinz Ludwig Str. 9 
93055 Regensburg  
 
 
 
 
Und bitte beantworten Sie uns in Ihrer Bewerbung diese Frage: 
Welche drei Gründe sprechen dafür, dass gerade Sie die richtige Wahl für Regensburg Tourismus sind? 

mailto:RTG@regensburg.de

